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Resol.N° 230723 °

VISTO: Ia clausula 4.5 del Convenio Colectivo Bipartito gue regula las relaciones
entre Antel y SUTEL, aprobado por Resclucion N® 867/18 (Acta 2689) de fecha 9
de agosto de 2018.

RESULTANDO: |) que de scuerdo al Convenic. mencionado en el Visto, se
instald un Ambito bipartito entre Antel y SUTEL donde sa dafinieron los criterios de
aplicacién de una partida anual para colahorar con la compra de Utiles escolares y
liceales para hijos de los trebajadores, en funcién de las disponibilidades
presupusstales existentes,

i} que por Resoiuciones Nos. 91719 (Acta 2720) de fecha 21
de febrero de 2019, 255/20 (Acta 2773) de fecha 17 de marzo de 2020, 334/21
(Acta 2819) de fecha 17 de marze de 2021 y 286122 {Acta 2866) de fecha 10 de
marzo de 2022, se aprobd el pago de dicha parlida para los afios lectives 2018,
2020, 2021 y 2022 respectivaments,

CONSIDERANDO: 1) que en esta oportunidad es factible otorgar una partida de &
1.340 (mil trescientos cuarenta pesos uruguayoes) por hijo de entre 4 y 17 afios de
edad que concurran a un centro educative plblico o privado, para los trabajadores
de menores ingresos liquidos, por un monto méximo lotal de $ 1.340.000 (un
milién trescientos cuarenta mil pesos uruguayos);

Iy que corresponderia aprobar e pago de dicha partida, la
gue serd incluida en la liquidacién de haberes de los rabajadores seleccionados y
astard sujeta a rendicion de cuentas.

ATENTO: a o dispuesto por Resolucion N 88718 (Acta 26089} de fecha 9 de
agosto de 2018 y a lo informada por la Division Recursos Humanes,

EL DIRECTORIO DE ANTEL RESUELVE:

1¢.- Otorgar a los trabajadores que tengan hijos entre 4 y 17 anos de edad que
eoncliman a un centro educativo piblico o privado, hasta mil partidas de § 1.340
(mil trescientos cuarenta pesos uruguaycs) en los términcs y condiciones
establecidos en el Anexo.
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2°.- Establecer que dicha pariida estard sujeta a rendicidn de cuentas, de la
forma que lo instruments la Divisidn Recursos Humanos,

Pase a Gerencia General y a las Gerencias de Division Econdémico Financiera y
Recursos Humanos.
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ANEXO

Para |a seleccitn de ke beneficiarions se eahorard un ranking con aquelics
trabajadores que hayan completado apotunaments el formulano pablicado
an la intranet Comaorativa,

El bereficio se clorgars a ios trabajadores de mencres ingresas Higuidos
zin retencionee perepnakes al mes de enero 2023 de acuerde al ranking
=laborado hasia completar 1.000 parittas.

En casa de tmbajdores que fengan hijos en comin, el beneficio sera
otorgadeo solamamnia & una de elios.



