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Resol. N® 145?!23

VISTO: el planteamienlo realizado por la Division Atencion de Clientes en relacion
a la necesidad de aprobar el pago de la compensacion aprobada por Resalucidn
N® 188215 (Acla 2577) de fecha 17 de dicliembre de 2015, para el personal
encargado de los locales que se habilitan en la presente temporada o en aguelios
existentes donde se requiere extension horaria de atencion,

RESULTANDOQ: |) que en temporada, al igual que en los periodos pasados, la
actividad se incrementa en los locales ubicados en |a zona costara del pais;

I} que por Reselucién N* 188215 (Acta 2577) de fecha 17 de
diciembra de 2015, se aprobd una compensacién especial para el personal que
realiza {areas de encargade en los locales gue se abren en temporada o en
aquellos existentes donde se requiere extensidn horaria de alencion;

I} que la mencionada compensacion asciende a 37,5 puntos
diarias para el peracnal de la clase V.01.B y 64 5 puntos diarios para el personal
de la clasa V.01 A, por los dias gque efectivamenie se responsabilice del local en
la temporada.

CONSIDERANDO: I} gue la Divisidn Alencién de Clientes entiende pertinente el
pago de dicha compensacién para la temporada 2023-2024, leniande en cuenta el
buen resultado oblenido desde la implantacion de la miema a partir de la
temporada 2015-2016;

I} que teniendo en cuenta lo informado por a citada Division,
el costo gue insumiria el pago de la compensacién asciende a un tofal de 14.684
puntos nominales aproximadamente, para lo cual ewste disponibilidad
presupuestal en & Objeto 042142 — Otras Compensaciones Diversas.

ATENTO: a lo informade por las Divisiones Atencion de Clienles y Recursos
Humanos, can el aval de Gerencia General,



SIGUE SERIE ____ N"l

| i

EL DIRECTORIO DE ANTEL RESUELVE:

- Disponer el pago de la compensacion dispuesta por Resolucidn N° 1882115
{Mcta 2577) de fecha 17 de diciembre de 2015, para el personal gue realice tareas
de encargado an los locales que se abren en el pariodo comprendido entre al 19
de diclembre de 2023 y el 29 de febrero de 2024, y en aguélios donde se requiere
exlension herarfia de alencidn, la que se abonard por los dias en gue
efectivamenite el personal se responsabiiice del local en dicho perioda.

Pase a Gerencia General y Gerencias de Dwision Alencion de Clientes y
Recurses Humanos,
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