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Resol.Ne 164 1/25

VISTO: el Convenio Tripartito suscrito entre ANTEL, SUTEL v CIPA con fecha 25
de oclubre de 2023 aprobado por Resolucidn de Directorls N® 133723 {Acta
2944) de 19 de octubre de 2023, y su redlificativa Resolucién de Directoric N°
1357/23 (Acta 2845) de fecha 25 de oclubre de 2023,

RESULTANDO: |} que el referido Convenio, en la clausula N* 10: Declaraciones y
compromisos de las partes, en su numeral v) in fine, establece: “Las partes
(ANTEL, CIPA y SUTEL] se comprometen a realizar sus mejores esfuerzos para
ambar a un acuerdo en relacidn a la estructura antes de! 31 de diciembre de
20258%

) que el dia 3 de noviembre de 2025, en reunion celebrada ante
la Direccion Macicnal de Trabajo (DINATRA) los representantes de ANTEL
SUTEL y CIPA labraron un Acta, que luce agregada en folic 1 de las presentes
actuacionss, en la cual acordaron prorrogar al Convenio * . en idénticos términas.
por el plazo de un afio hasta ef dig 31 de diciembre de 2026"

lil) que dicho acuerdo fue suscriplo por parte de Antel, “ad
referéndum” del Directorio, solicitindose un plazo de treinta dias para comunicar
al Ministeric de Trabajo v Sequridad Social la decisién de la Administracian

IV} que al analizar el Acta suscrita ante el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Sccial, en su numeral "PRIMERD. Antecedentes.” se constald un error
malerial en la fecha del convenio original referenciado, consignéndose una fecha
distinta a la cormecta, siendo que dicho convenio fue celebrado el 25 de cctubre de
2023,

CONSIDERANDO: |) gue la ampliacitn del plazo del Convenio permitira
profundizar en los estudios pendientes, a efectos de elaborar propueslas
integrales adecuadas a las necesidades actuales y futuras de la organizacion;

i} que de acuerde a la informado por la Asesoria Letrada
General no existen elementos de orden juridico que obsten a la ralificacidn por
parie del Directorio, de lo actuade ante 1a Direccién Nacional de Trabajo.

ATENTO: a lo informado por las Divisiones Recursos Humanos y Asesorla
Letrada General, y la Gerencia General; y a lo previsto en las leyes N° 18.508 de
26 de junio de 2008 y N° 18.566 de 11 de setiembre de 2008,
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EL DIRECTORIO DE ANTEL RESUELVE:

1°.- Ratificar lo actuadc por los represeniantes de ANTEL ante la Direccién
Nacional de Trabajo, en Acta suscripta con fecha 3 de noviembre de 2025, que
luce en folic 1 de las presentes actuacicnes, con la salvedad indicada en el
Resultanda IV).

2°.- Oficiar al Ministerio de Trabajo y Segundad Social en los términos de estilo
3°.- Cometer a la Divisitn Recursos Humanos la notificacion e SUTEL y CIPA.
Pase a Secretaria General a los efectos indicados en el numeral 2°. Cumplida,
siga a la Gerencia de Division Recursos Humanos, a Gerencia General y a la
Gerencia de Divisién Asesoria Lelrada General,
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